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TURK TELEKOM BiRiKTiRME VE YARDIM SANDIGI
6. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

Degerli Uyelerimiz,

Tirk Telekom Biriktirme ve Yardim Sandigi 6. Olagan Genel Kurul Toplantisi, 14.08.2021
Cumartesi glinii Turk Telekom Kampusi Aydinlikevler, Altindag/ANKARA’da yapilmistir.

Delegelerimizin sectigi yeni Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu tyelerimizin isimleri asagidadir.

Kendilerine yeni gorevlerinde basarilar diliyor, Genel Kurulumuzun hayirlara vesile olmasini

temenni ediyoruz.

YONETIM KURULU

Adem CAYMAZ
iskender BAYRAK

Ali KOSE

Barig Egemen ATBAS
Murat ERGIN

Hursit OCAL

Sinan AYDOGAN

Erkan AKINCI

Baskan

Bagkan Vekili

DENETIM KURULU

Hiseyin SACINTI Baskan
Salim TOPAL
Kemal TURAN

Yicel SEZON



6. OLAGAN GENEL KURUL’DA YAPILAN
YONETMELIK MADDE DEGIiSiKLIKLERI

Maddelerin degisiklik yapilan paragraflari belirtilmistir. Yonetmelik maddelerinin tamamina
https://www.turktelekombys.com.tr/Content/Genel/Detay.aspx?Tip=Fonlar adresindeki
linklerden ulasilabilir.

GENEL YONETMELIK

ESKi SEKLI

Sosyal Yardimlar ve Hizmetler

Madde 14- Sandigin lyelerine yapacagi sosyal yardimlar ve hizmetler sunlardir:
B- Yonetim Kurulu Kararina gerek olmadan

a) Oliim yardimi; Sandik {yesinin 6limi halinde yasal mirascilarina, es ve ¢ocuklarinin
O0limu halinde kendisine; 15’inci maddedeki emekli 6deneginden ayri olarak 6lim
tarihindeki son asgari licretin 10 kati 6lim yardimi yapilir.

b) Maluliyet Yardimi; Maluliyet yardimi asagidaki sekilde 6denir.

Tam ve Daimi Maluliyet Yardimi

Sandiga Uye olduktan sonra kaza sakatlk veya tedavisi imkansiz bir hastalik nedeniyle fikren
veya bedenen calisamayacak duruma gelerek gorevinden ayrilanlar bu durumlarini kesin
islemli saglik kurulu raporu ve SGK malulen emeklilik yazisi belgelendirmek kaydiyla tam ve
daimi maluliyet yardimina hak kazanirlar.

YENI SEKLI

Sosyal Yardimlar ve Hizmetler

Madde 14- Sandigin lyelerine yapacagi sosyal yardimlar ve hizmetler sunlardir:
B- Yonetim Kurulu Kararina gerek olmadan

a) Olim yardimi; Sandik Gyesinin 6limi halinde yasal mirascilarina, es ve/veya
gocuklarinin 6limi halinde kendisine; 15’inci maddedeki emekli 6deneginden ayri
olarak 6lim yardimi 6demesi yapilir. Uyenin 6limi halinde 6liim tarihindeki asgari
Ucretin 10 kati, Uyenin es ve/veya ¢ocuklarinin 6limu halinde 6lim tarihindeki asgari
Ucretin 5 kati 6lim yardimi yapilir.

b) Maluliyet Yardimi; Maluliyet yardimi asagidaki sekilde édenir.

Tam ve Daimi Maluliyet Yardimi

Sandiga lye olduktan sonra kaza sakatlik veya tedavisi imkansiz bir hastalik nedeniyle
fikren veya bedenen calisamayacak duruma gelerek goérevinden ayrilanlar bu
durumlarini kesin islemli saglik kurulu raporu ve SGK malulen emeklilik yazisi veya
kurumdan malulen emeklilik nedeniyle ayrildigini gosterir yazi ile belgelendirmek
kaydiyla tam ve daimi maluliyet yardimina hak kazanirlar.



https://www.turktelekombys.com.tr/Content/Genel/Detay.aspx?Tip=Fonlar

ESKi SEKLI
Yonetim Kurulu

Madde 25- Yonetim Kurulu; sekizi asil, sekizi yedek olmak lzere Gg yil igin Genel Kurulca gizli
oyla, Sandik tiyeligi en az bes yil olanlar arasindan segcilir. Yonetim Kurulu lyeleri aralarinda bir
Baskan ve bir baskanvekili secer. Herhangi bir nedenle Yonetim Kurulu tyeliginden ayrilanlarin
yerine ilk sirada bulunan yedek Uye getirilir. Huzur hakki aylk brit asgari tcretin iki katidir.
Yonetim Kurulu Gyeleri bu goreve secildiklerinde ve gorevleri sona erdiginde mal beyaninda
bulunurlar.

YENI SEKLI
Yonetim Kurulu

Madde 25- Yonetim Kurulu; sekizi asil, sekizi yedek olmak lzere g yil igin Genel Kurulca gizli
oyla, Sandik tiyeligi en az bes yil olanlar arasindan segcilir. Yonetim Kurulu lyeleri aralarinda bir
Bagkan ve bir baskanvekili seger. Herhangi bir nedenle Yonetim Kurulu Gyeliginden ayrilanlarin
yerine ilk sirada bulunan yedek Gye getirilir. Huzur hakki aylik briit asgari Gcretin bir bucuk
katidir. Yonetim Kurulu Uyeleri bu goreve secildiklerinde ve gorevleri sona erdiginde mal
beyaninda bulunurlar.

ESKi SEKLI
Yonetim Kurulu Toplantilar

Madde 26- Yonetim Kurulu Ankara veya Ankara disinda ayda en az bir kez toplanir. Denetim
Kurulu Gyeleri oylamaya katilmamak sartiyla toplantida bulunabilirler.

Yonetim Kurulunun gérisme yeter sayisi en az 6’dir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu
ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin bulundugu tarafin karari gecerlidir. Alti Gye ile
yapilan toplantilarda karar nisabi 4'ten asagi olamaz.

Yazili metin halindeki kararlar, gorlismeye katilan tiyeler tarafindan imzalanmis oldugu halde
noterce onaylanmis deftere yapistirihr.

YENI SEKLI
Yonetim Kurulu Toplantilari

Madde 26- Yonetim Kurulu Ankara veya Ankara disinda ayda en az bir kez toplanir. Denetim
Kurulu Gyeleri oylamaya katilmamak sartiyla toplantida bulunabilirler.

Yonetim Kurulunun gérisme yeter sayisi en az 6’dir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy coklugu
ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin bulundugu tarafin karari gecerlidir. Alti Gye ile
yapilan toplantilarda karar nisabi 4'ten asagi olamaz.

Yazili metin halindeki kararlar, gériismeye katilan Gyeler tarafindan imzalanmis oldugu halde
noterce onaylanmis deftere yapistirihr.



Yonetim Kurulu toplantisinin elektronik ortamda yapilmasina karar verilmesi halinde, Sandigin
Yonetim Kurulu/Mudurler Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sandik,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hikimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu hilkmi uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini
Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.

ESKi SEKLI
Denetim Kurulu

Madde 29- Denetim Kurulu; dordi asil, dordii yedek olmak tzere (g yil icin Genel Kurulca gizli
oyla, Sandik liyeligi en az bes yil olanlar arasindan segilir. Uyeler aralarinda bir Baskan secer.
Herhangi bir nedenle Denetim Kurulu Gyeliginden ayrilanlarin yerine ilk sirada bulunan yedek
Uye getirilir. Huzur hakki aylk brit asgari licretin bir bucuk katidir.

YENI SEKLI
Denetim Kurulu

Madde 29- Denetim Kurulu; dordu asil, dordii yedek olmak tzere (g yil igin Genel Kurulca gizli
oyla, Sandik liyeligi en az bes yil olanlar arasindan secilir. Uyeler aralarinda bir Baskan secer.
Herhangi bir nedenle Denetim Kurulu lyeliginden ayrilanlarin yerine ilk sirada bulunan yedek
Uye getirilir. Huzur hakki bir aylik brit asgari tcret kadardir.

ESKi SEKLI
Bagimsiz Dis Denetim

Madde 31- Yonetim Kurulunun gerekli gormesi halinde Sandik hesaplari bagimsiz bir dis
denetim kurumuna denetletilir.

YENI SEKLI
Bagimsiz Dis Denetim

Madde 31- Yonetim Kurulu, belirleyecegi Bagimsiz Denetim Sirketine bulundugu yilin belirli
donemlerinde diizenli olarak idari ve mali konularda dis denetim ile denetletir. Denetim
sonrasil ilgili raporlamalar dogrudan Yonetim Kurulu’na sunulur.




EMEKLILIK ODENEGI VE
SOSYAL YARDIMLAR YONETMELIGI

ESKi SEKLI
Oliim Yardimindan Faydalanacaklar

Madde 7- Sandik tiyesinin 6limu halinde yasal mirasgilarina, es ve ¢ocuklarinin 6limu halinde
kendisine; Genel Yonetmeligin 15’inci maddesindeki emekli édeneginden ayri olarak 6lim
tarihindeki son asgari ticretin 10 kati 6liim yardimi yapilir. Oliim, intihar sonucu da olsa 6lim
yardimi tam olarak édenir.

YENI SEKLI
Oliim Yardimindan Faydalanacaklar

Madde 7- Sandik Gyesinin 6limi halinde yasal mirasgilarina, es ve/veya ¢ocuklarinin 6lima
halinde kendisine; Genel Yonetmeligin 15’inci maddesindeki emekli 6deneginden ayri olarak
6ltim yardimi 6demesi yapilir. Uyenin 6limi halinde 8lim tarihindeki asgari ticretin 10 kati,
Uyenin es ve/veya cocuklarinin 6limi halinde 6lim tarihindeki asgari licretin 5 kati 6lum
yardimi yapilir. Oliim, intihar sonucu da olsa 6liim yardimi tam olarak ddenir.

ESKi SEKLI

Maluliyet Yardimi ve Odenmesi

Madde 11- Maluliyet yardimi asagidaki sekilde ddenir.
Tam ve Daimi Maluliyet Yardimi

Sandiga Uye olduktan sonra kaza sakatlk veya tedavisi imkansiz bir hastalik nedeniyle fikren
veya bedenen calisamayacak duruma gelerek gorevinden ayrilanlar bu durumlarini kesin
islemli saghk kurulu raporu ve SGK malulen emeklilik yazisi belgelendirmek kaydiyla tam ve
daimi maluliyet yardimina hak kazanirlar. Tam ve daimi malul olanlar, kesin islemli rapor
tarihindeki asgari tcretin 10 kati tutarindaki maluliyet yardimini net olarak alirlar.

YENI SEKLI

Maluliyet Yardimi ve Odenmesi

Madde 11- Maluliyet yardimi asagidaki sekilde 6denir.
Tam ve Daimi Maluliyet Yardimi

Sandiga Uye olduktan sonra kaza sakatlik veya tedavisi imkansiz bir hastalik nedeniyle fikren
veya bedenen calisamayacak duruma gelerek gorevinden ayrilanlar bu durumlarini kesin
islemli saghk kurulu raporu ve SGK malulen emeklilik yazisi veya kurumdan malulen emeklilik
nedeniyle ayrildigini gosterir yazi ile belgelendirmek kaydiyla tam ve daimi maluliyet yardimina
hak kazanirlar. Tam ve daimi malul olanlar, kesin islemli rapor tarihindeki asgari ticretin 10 kati
tutarindaki maluliyet yardimini net olarak alirlar.




YONETMELIGE YENi EKLENEN MADDE
Egitim Yardimi ve Odemesi

Madde 14- Sandik Uyelerinin ¢ocuklarina Egitim Yardimi yapilir. Yardimin tutari, ilgili usul ve esaslari
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

BORC VERME YONETMELIGI

ESKi SEKLI
Borg Limitlerinin Saptanmasi

Madde 4- Sandik tyelerinin alabilecekleri bor¢ miktarlari, kesintisiz Sandik tyeligi 5 yildan az
olanlar igin Uye rezervinin 5.000 TL fazlasidir. Kesintisiz Sandik Gyeligi 5 yil ve daha fazla olanlar
icin Uye rezervinin 7.000 TL fazlasidir. Bu miktar Uzerinde bor¢c vermek veya lyelerin
durumlarina goére, bu miktari sinirlamak, rezerv limitlerinin lGye kidemine gore arttiriimasi
Yonetim Kurulunun yetkisindedir. Fonlarda birikimi olan Uyelere, normal borg faiz oranindan
bu birikimleri miktarinca borg verilebilir. Bu kapsamda verilen borcun bakiyesi kadar olan fon
birikimi bloke edilir.

YENI SEKLI
Borg Limitlerinin Saptanmasi

Madde 4- Sandik Uyelerinin alabilecekleri borg miktarlari, kesintisiz Sandik tyeligi 5 yildan az
olanlar igin Uye rezervinin 5.000 TL fazlasidir. Kesintisiz Sandik tiyeligi 5 yil ve daha fazla olanlar
icin Uye rezervinin 7.000 TL fazlasidir. Bu miktar (zerinde bor¢ vermek veya lyelerin
durumlarina goére, bu miktari sinirlamak, rezerv limitlerinin Gye kidemine gore arttiriimasi
Yonetim Kurulunun yetkisindedir. Fonlarda birikimi olan Gyelere, 12, 24, 36, 48 ay vadelere
uygulanan faiz oranlarindan bu birikimleri miktarinca borg verilebilir. Bu kapsamda verilen
borcun bakiyesi kadar olan fon birikimi bloke edilir.

ESKi SEKLI
Uygulanacak Faiz Orani ve Hesaplama

Madde 10- Sandik Uyelerine kullandirilacak borglarin faiz orani/oranlari Yonetim Kurulunca
belirlenir ve azalan bakiye sistemine gére hesaplanir. Uye bor¢ limitlerinin lye rezervleri
(birikmis aidatlari ve kar paylari toplami) kadar olan kismi icin, rezervi asan kismina uygulanan
faiz oranindan daha disuk bir faiz orani uygulanir.

YENI SEKLI
Uygulanacak Faiz Orani ve Hesaplama

Madde 10- Sandik Gyelerine kullandirilacak borglarin faiz orani/oranlari Yonetim Kurulunca
belirlenir ve azalan bakiye sistemine gore hesaplanir. Uye borg limitlerine 12, 24, 36, 48 ay
vadeye gore belirlenen oranlar uygulanir.




ESKi SEKLI
Borg Taksitlerinin Tahsili
Madde 11- Sandik alacaklari asagidaki sekilde Sandik hesaplarina intikal ettirilir.

a) Turk Telekom personeli olan Sandik Giyelerinden Tiirk Telekom’un ilgili birimince Sandik
adina kesilen paralar Sandik hesaplarina aktarilir.
Kurum harici tyeler ile Tiirk Telekom’da galismaktayken askere giden veya licretsiz izinde olan
Uyelerin aidatlari ve Sandiga olan borglari nakit, kredi kartiyla veya banka hesaplari araciligi ile
tahsil olunur.

YENIi SEKLI
Borg Taksitlerinin Tahsili
Madde 11- Sandik alacaklari asagidaki sekilde Sandik hesaplarina intikal ettirilir.

b) Turk Telekom personeli olan Sandik tGyelerinden Tiirk Telekom’un ilgili birimince Sandik
adina kesilen paralar Sandik hesaplarina aktarilir.

Kurum harici tyeler ile Tiirk Telekom’da ¢alismaktayken askere giden veya licretsiz izinde olan

dyelerin aidatlari ve Sandiga olan borglari nakit veya banka hesaplari aracihgi ile tahsil olunur.

YONETMELIGE YENi EKLENEN MADDE
Sandik Birikiminden Kismi Para Cekme

Madde 15- Uyeler, Sandiktaki birikimlerinden kismi para cekebilirler. Bu paranin hangi
sartlarda ve miktarda kullanilabilecegi, vs. tim hususlar ile ilgili usul ve esaslar Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

SECiM VE GENEL KURUL
TOPLANTI YONETMELIGI

ESKi SEKLI

Delege Sayisinin Tespiti

Madde 5- Delege segimlerinde Tirk Telekom A.S.'nin organizasyon yapisi dikkate alinir. Buna
gore;

a) Tirk Telekom Genel Midiri Sandik Giyesi ise tabii delegedir.

b) Tirk Telekomiinikasyon A.S. Genel Midurliglinde calisan Sandik Uyeleri, Ankara’da
bulunan Kurum Harici tyeler, Tiirk Telekomiinikasyon A.S.’nin Ankara ve istanbul’daki
istiraklerinde calisan Sandik Gyeleri ile Sandik personeli Tirk Telekom Genel
Madurligia kapsamindadir.

c) TirkTelekominikasyon A.S. ninistiraklerinde calisan Sandik tiyeleri bulunduklariillerin
kapsaminda degerlendirilir.

d) Ankara disindaki illerde bulunan Kurum Harici (Gyeler, bulunduklari illerin
kapsamindadir,

e) Tek baslarina delege cikarabilecek sayida (iyeye sahip olmayan Bolge illeri, kendi
aralarinda veya tek baslarina delege cikarabilen Bolge illeri ile birlestirilir,



f) Turk Telekom Genel Mudirligii ve bélge illerinde calisan Sandik Uyelerinin toplam
sayisli bir delegeye diisen Uye sayisina bolundr,

g) Oncelikle bélme islemi sonucundaki tam sayilar esas alinir. Tam sayilarin toplami,
toplam delege sayisi olan 100°e ulasmamissa, artan kesirlerin en yiksek olanindan
baslaniimak suretiyle, her kesir icin bir ilave delege hesap edilerek noksan kalan delege
sayisl tamamlanincaya kadar artan kesirler degerlendirilir. Ancak, artan kesirlerin
0,50’nin altinda olmasi halinde degerlendirmeye alinmaz.

Turk Telekomunikasyon A.S.nin yukaridaki maddelerde belirtilen organizasyon yapisinda
degisiklik olmasi durumunda, delegelerin tespitine iliskin esaslar Sandik Se¢im Kurulu
tarafindan belirlenir.

YENI SEKLI

Delege Sayisinin Tespiti

Madde 5- Delege segimlerinde Tirk Telekom A.S.’nin organizasyon yapisi, delege sayilarinin
belirlenmesi, bolge ve illere gore dagiliminda Uyelerin Sandikta temsil edilebilmesi ilkesi
dikkate alinir. Buna gore;

h) Tirk Telekom Genel Midiiri Sandik Uyesi ise tabii delegedir.

i) Turk Telekomiinikasyon A.S. Genel Midirligiinde ¢alisan Sandik Uyeleri, Ankara’da
bulunan Kurum Harici iyeler, Tiirk Telekomiinikasyon A.S.’nin Ankara ve istanbul’daki
istiraklerinde c¢alisan Sandik Uyeleri ile Sandik personeli Tirk Telekom Genel
Madurligia kapsamindadir.

j) Tirk Telekominikasyon A.S. nin istiraklerinde ¢alisan Sandik tiyeleri bulunduklariillerin
kapsaminda degerlendirilir.

k) Ankara disindaki illerde bulunan Kurum Harici (yeler, bulunduklari illerin
kapsamindadir,

[) Tek baslarina delege cikarabilecek sayida liyeye sahip olmayan Bolge illeri, kendi
aralarinda veya tek baslarina delege ¢ikarabilen Bolge illeri ile birlestirilir,

m) Tirk Telekom Genel Mudirliigi ve bélge illerinde calisan Sandik tiyelerinin toplam
sayisl! bir delegeye diisen Uye sayisina bolundr,

n) Oncelikle bélme islemi sonucundaki tam sayilar esas alinir. Tam sayilarin toplami,
toplam delege sayisi olan 100’e ulasmamissa, artan kesirlerin en yiksek olanindan
baslaniimak suretiyle, her kesir icin bir ilave delege hesap edilerek noksan kalan delege
sayisl tamamlanincaya kadar artan kesirler degerlendirilir. Ancak, artan kesirlerin
0,50’nin altinda olmasi halinde degerlendirmeye alinmaz.

Turk Telekominikasyon A.S.’nin yukaridaki maddelerde belirtilen organizasyon yapisinda
degisiklik olmasi durumunda veya birden fazla delegenin c¢ikabildigi il veya bdlgelerde ilgili il
veya bolge lyelerinin ¢alistigi kurum (Tlrk Telekomiinikasyon A.S. veya istirakleri) goz 6niine
alinarak, Uyelerin Sandikta temsil edilebilmesi hakki ilkesi uyarinca delege sayisi ve tespitine
iliskin usul ve esaslari belirlemek Sandik Segim Kurulu yetkisindedir.

ESKi SEKLI
Genel Midirlik Se¢cim Kurulu

Madde 10 -Tiurk Telekomiinikasyon A.S. Genel Mudurlugi Destek Hizmetleri MudurlGga
tarafindan Genel Midirliik delege secim islerini ylrtitmek Uzere segilen 3 asil ve 3 yedek
Uyeden olusur. Delege adaylari bu Kurulda gorev alamaz.



YENI SEKLI
Genel Mudirlik Se¢im Kurulu

Madde 10 -Tirk Telekomiinikasyon A.S. Genel Midurliik delege secim islerini yurtitmek Uzere
3 asil 3 yedek Uye olusturulur. Sandik Baskani Tiirk Telekom BYS diger (yeler Tiirk Telekom
Destek Hizmetleri Midurltgl tarafindan belirlenir. Genel Miidirlige bagh tim sandiklara Tark
Telekom BYS gozlemci atayabilir. Delege adaylari bu Kurulda gorev alamaz.

ESKi SEKLI
Bolge Seg¢im Kurulu

Madde 11- Bolgelerde Tiirk Telekominikasyon A.S. Genel Midurligliine bagh Bolge
Madurlikleri tarafindan secim islerini yliriitmek tzere secilen 3 asil ve 3 yedek tiyeden olusur.
Delege adaylari bu Kurulda gorev alamaz.

YENI SEKLI
Bolge Seg¢im Kurulu

Madde 11- Bolgelerde Tirk Telekominikasyon A.S. Genel Midurligline bagh Bolge
Muddrlukleri tarafindan segim islerini ylritmek lizere secilen 3 asil ve 3 yedek tiyeden olusur.
Tirk Telekom BYS Bolge secim sandiklarina gézlemci gorevlendirebilir. Delege adaylari bu
Kurulda gorev alamaz.

ESKi SEKLI
il Secim Kurullari

Madde 12 -Tirk Telekomiinikasyon A.S. Genel Midurligiine bagli tek basina delege
cikaramayacak iller, muddrlik diizeyindeki ilgeler, alt birimler ve Tiirk Telekomiinikasyon A.S.
istirakleri tarafindan secim islerini yiiritmek {izere secilen 3 asil ve 3 yedek tiyeden olusur.
Delege adaylari bu Kurulda gérev alamaz.

YENI SEKLI
il Secim Kurullari

Madde 12 -Tirk Telekomiinikasyon A.S. Genel Midurligiine bagl tek basina delege
cikaramayacak iller, muddrlik dizeyindeki ilgeler, alt birimler ve Tiirk Telekomtinikasyon A.S.
istirakleri tarafindan segim islerini yiriitmek iizere Bélge Secim Kurullari tarafindan secilen 3
asil ve 3 yedek tiyeden olusur. Tirk Telekom BYS sandiklara gdzlemci gorevlendirebilir. Delege
adaylari bu Kurulda gorev alamaz.
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